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Ai Clienti in indirizzo

Loro sedi

Parma Reggio Emilia, 30 gennaio 2021

OGGETTO: Riduzione CUNEO FISCALE stabilizzazione nel 2021 dell’Ulteriore detrazione (legge di
Bilancio 2021)

La Legge di Bilancio 2021', dispone dal 2021 la stabilizzazione dell’ulteriore detrazione originariamente
prevista, per il solo secondo semestre 2020°.

Nello specifico, I'art. 1 co. 8 della legge di bilancio 2021 modifica 'art. 2 del D.L. 3/2020:

In vista di una revisione strutturale del sistema delle detrazioni fiscali, l'ulteriore detrazione di cui al comma 1 spetta, per le
prestazioni rese dal 1° gennaio 2021, nei seguenti importi:

a) 960 euro, aumentata del prodotto tra 240 euro e l'importo corrispondente al rapporto tra 35.000 euro, diminuito
del reddito complessivo, e 7.000 euro, se l'ammontare del reddito complessivo é superiore a 28.000 euro ma non a
35.000 euro;

b) 960 euro, se il reddito complessivo é superiore a 35.000 euro ma non a 40.000 euro; la detrazione spetta per la parte

corrispondente al rapporto tra I'importo di 40.000 euro, diminuito del reddito complessivo, e limporto di 5.000
euro.

Reddito annuo complessivo Ulteriore detrazione fiscale spettante
28.000 < RC < 35.000 960 + 240 x 35'_:,}83;:"{3
35.000 < RC < 40.000 960 x (40.000-RC
- 5.000
> 40.000 0

Restano immutate le regole di riconoscimento nonché quelle di conguaglio gia in vigore da luglio 2020.

Cordiali saluti.

Labour Consulting Srltp

PArt. 1, co. 8 Legge 178/2020 - D.L. 182/2020
2 Art. 2 del D.L. 3/2020, convertito con modificazioni dalla L. 21,/2020



