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Il giorno 20 dicembre 2022 presso FEDERFARMA EMILIA—ROMAGNA rappresentata
dal dott. Achille Gallina Toschi, e FILCAMS-CGIL Emiha-Romagna rappresentata da
Chiara Ferrari, FISASCAT-CISL Emilia-Romagna, rappresentata da Malgara Cappell,
UILTuCS Emilia-Romagna, rappresentata da Carlo Sama, di seguito “le Parti",
i
premesso che i
mediante un corrente confronto a livello regionale le Partl hanno ripreso un proficuo
sistema di relazioni sindacali con lintento di valonzzare il settore delle Farmacie
convenzionate riconoscendone il valore di primo presndto sanitario integrato al servizio
sanitario regionale; -

ribadendo

la necessita di un'efficacie politica di interventi presso la Regione Emilia Romagna volta a
perfezionare il sistema regionale di distribuzione del farmaco, penalizzante per il servizio
farmaceutico territoriale e per i pazienti/cittadini, con un nuovo accordo regionale che
migliori e valorizzi la Distribuzione del farmaco consolidando e ampliando i canali
distributivi della DPC e della Convenzionata

rilevata

Iindifferibile necessita di soddisfare pienamente gli assistiti, con particolare riguardo alle
fasce fragili, che vogliono trovare in Farmacia Territoriale tutti i farmaci e i dispositivi medici
necessari alla loro salute valorizzando, altresi, il lavoro dei farmacisti e di tutti gli addetti
delie farmacie

AUSPICANO

che si possa definire, in tempi brevi un nuovo accordo con la Regione stessa in materia di
Distribuzione del farmaco che, fatti salvi gli obblighi di legge, vada verso il maggior
riconoscimento della DPC e della Convenzionata, anche attraverso un intervento di
ampliamento del riconoscimeito stesso

CONVENGONO :
- Sullimpegno a mettere in atto, ognuno per la propria parte e competenza, o qualora
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possibile congiuntamente, nell'interesse delle farmacie, di tutti i loro éddetti e dei
cittadini residenti nella Regione Emilia-Romagna, tutte le iniziative utili, ivi compresi
interventi diretti verso la RER, per il raggiungimento di tale obiettivo;

- Sullimportanza strategica del raggiungimento di tale obiettivo, indispensabile per
consentire alle farmacie di recuperare quelle disponibilita economiche necessarie
per continuare ad assicurare, attraverso adeguata organizzazione strutturale e di
personale, gli elevati standards di servizio alla collettivita sino a oggi prestati;

- Sulla necessita di procedere nel corso del 2023, anche alla luce del recente rinnovo
del CCNL e per le materie da questo previste, all'apertura del confronto per il
rinnovo del Contratto integrativo regionale, al fine di ulteriormente valorizzare ruolo
e professionalita dei dipendenti delle farmacie; ;

- Di incontrarsi entro il mese di febbraio 2023 per verificare gli esiti degli interventi
esperiti e stabilire, se necessario, ogni eventuale ulteriore atto utile al
perseguimento degli obiettivi di cui sopra, al fine di un confronto congiunto con la
Regione Emilia Romagna.
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