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Parma-Reggio Emilia, 27.06.2025.

Oggetto: CCNL Metalmeccanica PMI - adeguamento economico inflattivo.

Come noto, l'ipotesi di accordo del 26 maggio 2021 ha precisato che, nel mese di giugno di ciascun anno di
vigenza contrattuale, ¢ previsto I'adeguamento dei minimi contrattuali (nonché dell'indennita di trasferta
forfetizzata e dell'indennita di reperibilita) per livello sulla base della dinamica inflattiva consuntivata misurata

tramite “I'IPCA al netto degli energetici importati” (come fornita dal'ISTAT) applicata ai minimi stessi.

Sulla base di questa previsione in data 19 giugno 2025 UNIONMECCANICA - CONFAPI, FIM - CISL, FIOM

- CGIL, UILM - UIL hanno sottoscritto apposito Verbale di accordo per la definizione delle tabelle:

e dei minimi tabellari;

e dell'indennita di trasferta;
e dell'indennita di reperibilita.

Gli importi dei nuovi minimi mensili a decorrere dal 1° giugno 2025 sono pari a:

Livello Minimi dal 1° giugno 2025
2Q 3.023,98
9 3.023,98
8Q 271947
8 2.719,17
7 2.500,42
6 2.330,66
5 2173,76
4 2.029,28
3 1.944,96
2 1.752,96
1 1.587,26

Trasferta e Reperibilita

Sulla base dell’indice IPCA ¢ stato effettuato anche I'adeguamento dell'indennita di trasferta forfetizzata per
ciascun pasto, meridiano o serale e per il pernottamento, i cui importi dal 1° giugno 2025 risultano i seguenti.




Indennita di trasferta dal 1° giugno 2025
Tipologia Importo
Quota per il pasto meridiano o serale 13,00
Quota per il pernottamento 25,28
Trasferta intera 50,32

Con le stesse modalita utilizzate per il calcolo dei minimi contrattuali, & stata adeguata a decorrere dal 1° giugno

2025 anche l'indennita di reperibilita, i cui importi risultano i seguenti

Compenso giornaliero Compenso settimanale
6 giorni
Livello (1?0(::; (2?0‘::) 24 ore 6 aiorni | 8 9iorni con | con festivo
Ia?/orato) f(l"bero) festive g festivo e giorno
libero
1°-2°-3° 5,76 8,67 9,36 37,48 38,17 41,09
4°-5° 6,87 10,77 11,56 4510 45,88 49,79
Superiore al 5° 7,89 12,98 13,66 52,45 53,12 58,21

Nel restare a disposizione, porgiamo cordiali saluti.
Labour Consulting Srltp



